BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

PROVINSI DAERAH KHUSUS IBUKOTA JAKARTA

PENGUMUMAN
NOMOR e-0012 TAHUN 2025
TENTANG

SELEKSI CALON PESERTA PELATIHAN PROGRAM GEORGETOWN GLOBAL CITIES

INITIATIVE IN THE ASIA PACIFIC BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL
PEMERINTAH PROVINSI DKI JAKARTA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan pencapaian kota Jakarta meraih predikat Global City
peringkat 50 yang berfokus pada peningkatan kapasitas Sumber Daya Manusia dalam
pembuatan kebijakan publik yang inovatif, kami membuka kesempatan bagi para Pegawai
Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Provinsi DKI Jakarta untuk mengikuti Seleksi Calon
Peserta Pelatihan Program Georgetown Global Cities Initiative In The Asia Pacific Tahun
2025 dengan ketentuan sebagai berikut.

. KETENTUAN UMUM
Seleksi Calon Peserta Pelatihan Program Georgetown Global Cities Initiative In The
Asia Pacific Tahun 2025 dapat diikuti Pegawai Negeri Sipil memenuhi persyaratan.

Il. PERSYARATAN
1. Persyaratan Umum

a.
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K.

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil

Sehat jasmani dan tidak memiliki riwayat penyakit kronis

Memiliki pendidikan minimal Strata Satu (S-1)

PNS memiliki pangkat/golongan ruang minimal Penata (lll/c)

Usia maksimal 50 (lima puluh) tahun pada tanggal 31 Desember 2025
Mempunyai penilaian kinerja baik dengan Penilaian Prestasi Kerja PNS 1 (satu)
tahun terakhir

Memiliki kemampuan bahasa Inggris aktif

Diusulkan oleh kepala perangkat daerah (eselon Il)

Melaksanakan tugas di perangkat daerah yang memiliki kesesuaian pekerjaan
dengan program pelatinan

Tidak sedang dikenakan hukuman disiplin

Tidak sedang melaksanakan pengembangan kompetensi yang lain

2. Persyaratan Khusus
a. Serendah-rendahnya Eselon IV/Pengawas/Ketua Subkelompok/Fungsional

jenjang Ahli Muda.



b. Bersedia mengikuti Pelatihan Program Georgetown Global Cities Initiative In
The Asia Pacific bagi Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Provinsi DKI Jakarta
Tahun 2025 di Jakarta pada bulan September—Desember 2025 selama 14
(empat belas) minggu yang dilaksanakan setiap hari Jumat

c. Membuat tulisan sesuai tema pelatihan dengan memilih salah satu yang telah
ditentukan, yaitu

1) Livable Cities/Kota Layak Huni; dan

2) Social Protection/Perlindungan Sosial.

Peserta pelatihan berjumlah 20 (dua puluh) orang dari perangkat daerah

dengan masing-masing tema pelatinan berjumiah 10 (sepuluh) orang. Adapun
kepesertaan dari perangkat daerah sesuai dengan tema sebagai berikut.

No Livable Cities/Kota Layak Social Protection/Perlindungan
) Huni Sosial
4 Badan Perencanaan | Badan Perencanaan Pembangunan
' Pembangunan Daerah Daerah
2, Badan Pendapatan Daerah Badan Pengelolaan Keuangan Daerah
3 Badan Pengelolaan Keuangan | Badan Penanggulangan  Bencana
) Daerah Daerah
4 Badan Pembinaan Badan | Badan Pembinaan Badan Usaha Milik
' Usaha Milik Daerah Daerah
5 Badan Penanggulangan | Badan Pengembangan Sumber Daya
' Bencana Daerah Manusia
Badan Pengembangan | . .
@ Sumber Daya Manusia Dinas Sosial
v Badan Pengelolaan Aset | Dinas Pemberdayaan, Perlindungan
' Daerah Anak, dan Pengendalian Penduduk
Dinas Perindustrian,
8. Perdagangan, Koperasi, | Dinas Kesehatan
Usaha Kecil, dan Menengah
Dinas Ketahanan Pangan, | . .
9. Kelautan, dan Pertanian D Fendidiian
10. | Dinas Sosial Dinas Komunikasi, Informatika, dan
' Statistik
11 Dinas Cipta Karya, Tata|Dinas Kependudukan dan Pencatatan
" | Ruang, dan Pertanahan Sipil
12. | Dinas Bina Marga g;‘nei;iTenaga Kerja, Transmigrasi dan
13. | Dinas Kebudayaan Dinas Ketahanan Pangan, Kelautan, dan
Pertanian
_ o Dinas  Perindustrian, Perdagangan,
14. | Dinas Pariwisata Koperasi, Usaha Kecil, dan Menengah
15 | Dinas Perumahan Rakyat dan Dinas  Perumahan Rakyat dan
" | Kawasan Permukiman Kawasan Permukiman
16. | Dinas Sumber Daya Air Walikota Kota Adm. Jakarta Pusat
Dinas Penanggulangan ;
17. Kebakaran dan Penyelamatan Walikota Kota Adm. Jakarta Utara
Dinas Komunikasi, Informatika .
18. dan Stafistik Walikota Kota Adm. Jakarta Barat




No Livable Cities/Kota Layak Social Protection/Perlindungan
' Huni Sosial
19. | Dinas Perhubungan Walikota Kota Adm. Jakarta Selatan
20. | Dinas Lingkungan Hidup Walikota Kota Adm. Jakarta Selatan
21. Eg‘t:s Pertamanan dan Hutan | gy ota Kota Adm. Jakarta Timur
Dinas Penanaman Modal dan :
22. Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Adm. Kepulauan Seribu
23. | Dinas Kesehatan Biro Kerja Sama Daerah
24. | Dinas Pendidikan Biro Pemerintahan
25. \é\{?slgf ta Kota Adm. Jakarta Biro Kesejahteraan Sosial
Walikota Kota Adm. Jakarta | Biro Pembangunan dan Lingkungan
26. .
Utara Hidup
27. \é\laarlgiota Kota Adm. Jakaria Biro Perekonomian dan Keuangan
o8 Walikota Kota Adm. Jakarta | Alumni Pelatihan Program
"~ | Selatan Penanggulangan Kemiskinan
Walikota Kota Adm. Jakarta
29.
Selatan
Walikota Kota Adm. Jakarta
30. .
Timur
Kabupaten Adm. Kepulauan
31. ;
Seribu
32. | Biro Pemerintahan
Biro  Perekonomian  dan
33.
Keuangan
34 Biro Pembangunan dan
" | Lingkungan Hidup
35. | Biro Kerja Sama Daerah

Il.  TAHAPAN DAN MEKANISME
1. Pendaftaran
a. Pendaftaran diumumkan secara terbuka melalui Pengumuman Kepala
BPSDM Provinsi DKI Jakarta dalam laman resmi (https:/bpsdm.jakarta.go.id).
b. Usulan seleksi calon peserta Program Georgetown Global Cities Initiative In
The Asia Pacific bagi Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Provinsi DKI Jakarta
Tahun 2025 disampaikan ke Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Provinsi DKI Jakarta beserta dokumen kelengkapan yang dipersyaratkan
melalui kepegawaian perangkat daerah masing-masing dengan kelengkapan
sebagai berikut.
Mengisi biodata pegawai sebagaimana contoh terlampir
Pasfoto berwarna terbaru ukuran 3 x 4
Fotokopi KTP
ljazah pendidikan terakhir
Dokumen Penilaian Prestasi Kerja dalam 1 (satu) tahun terakhir
SK Pangkat Terakhir
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Surat usulan dari Kepala OPD/UKPD eselon |

Tidak sedang dikenakan hukuman disiplin

9. Surat Pernyataan tidak sedang melaksanakan pengembangan
kompetensi yang lain

®

2. Mekanisme
Penyaringan Seleksi Calon Peserta Pelatihan Program Georgefown Global Cities

Initiative In The Asia Pacific bagi Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Provinsi DKI

Jakarta Tahun 2025 dilaksanakan melalui tahapan sebagai berikut.

a. Seleksi Internal Pemerintah Provinsi DKI Jakarta (Seleksi Administrasi dan
Wawancara)

b. Seleksi Eksternal di Georgetown University SFS Asia Jakarta (VWWawancara)

3. Waktu Pelaksanaan
a. Waktu pelaksanaan seleksi pelatihan

No. Kegiatan Waktu

1. | Pengumuman melalui laman 30 Juli 2025
https://bpsdm.jakarta.go.id

2. | Pendaftaran seleksi internal melalui laman 30 Juli-11 Agustus 2025
https://simdiklat-bpsdm.jakarta.go.id

3. | Pengumuman seleksi administrasi 13 Agustus 2025

4. | Wawancara 14 dan 15 Agustus 2025

5. | Pengumuman hasil seleksi internal melalui 19 Agustus 2025
laman https://bpsdm jakarta.go.id

6. | Seleksi eksternal di Georgetown University 20 Agustus 2025
University SFS Asia

7. | Pengumuman seleksi akhir 28 Agustus 2025

Catatan: Jadwal dapat berubah sewaktu-waktu

b. Peserta harus mengikuti setiap tahapan dalam seleksi sesuai dengan waktu
yang telah ditentukan oleh panitia.

c. Peserta yang tidak mengikuti tanapan dalam seleksi dianggap mengundurkan
diri.

4. Ketentuan Lain

a. Tim Penyaring Seleksi Calon Peserta Pelatihan Program Georgetown Global
Cities Initiative In The Asia Pacific bagi Pegawai Negeri Sipil Pemerintah
Provinsi DKI Jakarta Tahun 2025 menerima berkas yang disampaikan oleh
masing-masing kepegawaian PD.

b. Proses Seleksi Calon Peserta Pelatihan Program Georgetown Global Cities
Initiative In The Asia Pacific bagi Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Provinsi
DKI Jakarta Tahun 2025 TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN
DALAM BENTUK APA PUN.

c. Tim Penyaring dapat melakukan pembatalan terhadap hasil penyaringan
Calon Peserta Pelatihan Program Georgetown Global Cities Initiative In The



Asia Pacific bagi Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Provinsi DKI Jakarta Tahun
2025 apabila selama proses penyaringan, peserta

1) menyampaikan data dan informasi yang tidak benar;

2) dikenakan hukuman disiplin; dan/atau

3) ditetapkan status hukum sebagai tersangka.

. Segala berita, informasi, dan pengumuman lain akan diumumkan melalui
laman resmi BPSDM Provinsi DKI Jakarta (https://bpsdm.jakarta.go.id).

. Tim Penyaring tidak bertanggung jawab atas berita, informasi, dan
pengumuman di luar pengumuman resmi tersebut.

Kelalaian peserta dalam mengakses, mengunggah, dan mengunduh berita,
informasi, dan pengumuman menjadi tanggung jawab peserta.

. Apabila ada informasi sehubungan dengan pelaksanaan Seleksi Calon
Peserta Pelatihan Program Georgetown Global Cities Initiative In The Asia
Pacific bagi Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Provinsi DKI Jakarta Tahun 2025
yang perlu ditanyakan lebih lanjut, peserta dapat menghubungi sekretariat tim
kontak sebagai berikut.

. Keputusan panitia bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat.

SEKRETARIAT PANITIA SELEKSI CALON PESERTA
PELATIHAN CAPACITY BUILDING OF JAKARTA CIVIL
SERVANTS FOR INNOVATIVE POLICY MAKING DI
GEORGETOWN UNIVERSITY SFS ASIA PASIFIC
TAHUN 2025

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Provinsi DKI Jakarta
Alamat:
Gedung Dinas Teknis Abdul Muis Lantai 8, JI. Abdul Muis No. 66,
Jakarta Pusat
Pos-¢l: tubelbpsdm2019@gmail.com

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 30 Juli 2025

Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Provinsi DKI Jakarta,




